D SERVICIO DE SALUD
DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS

CONVOCATORIA PARA LA COBERTURA DE PUESTOS DE PERSONAL ATS/DUE
CON CARACTER TEMPORAL EN LOS EQUIPOS DE APOYO EN CUIDADOS
PALIATIVOS EN LA GERENCIA DE ATENCION PRIMARIA DEL AREA SANITARIA
VI (LANGREO) Y PARA LA CONSTITUCION DE UNA BOLSA DE EMPLEO QUE DE
COBERTURA A LA PROVISION DE LOS REFERIDOS PUESTOS.

Estando previsto la creacién del Equipo de Apoyo en Cuidados Paliativos, en la Gerencia
de Atencion Primaria del Area Sanitaria V11, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 33 de
la Ley 55/2003, de 16 de diciembre, del Estatuto Marco del Personal Estatutario de los Servicios de
Salud (BOE n° 301 de 17 de diciembre de 2003) y en consonancia con la Resolucién de 30 de
abril de 2009, de la Direccion Gerencia del Servicio de Salud del Principado de Asturias, por la que
se establecen las bases generales para la realizacion de convocatorias para la provision temporal de
puestos en los Equipos de Apoyo en cuidados paliativos, en las areas sanitarias del Servicio de
Salud el Principado de Asturias, con la finalidad de atender las necesidades de personal de los
puestos de nueva creacidon en el referido Equipo de Apoyo en Cuidados Paliativos, esta Gerencia de
Atencion Primaria del Area Sanitaria V111 en uso de las competencias delegadas en la misma por el
apartado séptimo g) de la Resolucion de 12 de noviembre de 2003 de la Direccidon Gerencia del
Servicio de Salud del Principado de Asturias (SESPA), por la que se delegan atribuciones en
autoridades y érganos del SESPA (BOPA de 24 de noviembre de 2003)

ACUERDA

Convocar para su provision mediante concurso, la cobertura temporal de un puesto de
nueva creacion de ATS/DUE en el Equipo de Apoyo en Cuidados Paliativos, de naturaleza
estatutaria, en la Gerencia de Atencion Primaria del Area Sanitaria VII1 (Langreo) con sujecion a
las siguientes

BASES

PRIMERA.- REQUISITOS PARA CONCURRIR COMO ASPIRANTE

1.- Seran requisitos necesarios para la admision como aspirante a la convocatoria:

a) Poseer la nacionalidad espafiola o la de un Estado miembro de la Unién Europea o del Espacio
Econdmico Europeo, u ostentar el derecho a la libre circulacion de trabajadores conforme al
Tratado de la Unidn Europea o a otros tratados ratificados por Espafia, o tener reconocido tal
derecho por norma legal.
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b) Estar en posesion de la titulacion requerida para el acceso a la categoria de ATS/DUE o estar en
condiciones de obtenerla dentro del plazo de presentacion de solicitudes y tener experiencia
profesional o formacién en cuidados paliativos, valorables segin lo establecido en el punto 1y 2
del Baremo de méritos de la presente convocatoria y que se adjunta como Anexo I.

c) Poseer la capacidad funcional necesaria para el desempefio de las funciones que se deriven del
correspondiente nombramiento.

d) Tener cumplidos 18 afios y no exceder de la edad de jubilacion forzosa.

e) No haber sido separado del servicio, mediante expediente disciplinario, de cualquier Servicio de
Salud o Administracién Publica en los seis afios anteriores a la convocatoria, ni hallarse inhabilitado
con carécter firme para el ejercicio de funciones publicas ni, en su caso, para la correspondiente
profesion.

f) En el caso de los nacionales de otros Estados mencionados en el parrafo a), no encontrarse
inhabilitado, por sancion o pena, para el ejercicio profesional o para el acceso a funciones o
servicios publicos en un Estado miembro, ni haber sido separado, por sancién disciplinaria, de
alguna de sus Administraciones o servicios publicos en los seis afios anteriores a la convocatoria.

g) Estar en posesién del permiso de conducir B1.
2.- Los requisitos expresados en este apartado habran de cumplirse a la fecha de expiracion

del plazo sefialado para la presentacién de solicitudes y mantenerse durante todo el proceso de
seleccidn, siendo causa de exclusion el incumplimiento de cualquiera de los mismos.

SEGUNDA.- CARACTERISTICAS DEL PUESTO DE TRABAJO

1.- Lugar y centro de trabajo: Atencion Primaria del Area Sanitaria V111 de Asturias.

2.- Jornada y horario de trabajo: Jornada anual ordinaria de 1.519 horas, de las que el 20%
se prestaran en horario de tarde y jornada complementaria segin programacién derivada de las

necesidades del Area Sanitaria VIII.

3.- Retribucion: (ESAD) segun tablas retributivas vigentes.
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TERCERA.- BAREMO DE MERITOS

1.- La presente convocatoria se resolvera por el procedimiento de concurso, aplicando al
efecto el baremo de méritos contenido en el apartado Séptimo de la Resolucion de 30 de abril de
2009 de la Direccion Gerencia del Servicio de Salud del Principado de Asturias, por la que se
establecen las bases generales para la realizacion de convocatorias para la provision temporal de
puestos en los Equipos de Apoyo en cuidados paliativos, en las areas sanitarias del Servicio de
Salud el Principado de Asturias, que se acompafia como anexo |.

2.- Para la acreditacion de la experiencia profesional, se requerira acompaiiar certificacion
de los servicios prestados en la que conste que la funcién principal ha sido la prestacion de
cuidados paliativos en areas o unidades asistenciales.

3.- No sera objeto de baremacion todo mérito alegado y no acreditado documentalmente,
mediante certificacion original o fotocopia debidamente compulsada.

CUARTA.-PRESENTACION DE SOLICITUDES Y DOCUMENTACION

1.- El plazo de presentacion de solicitudes finalizara el dia 10 de agosto de 2009 y se
dirigiran a la Gerencia de Atencion Primaria del Area Sanitaria VIII.

Junto con la solicitud, los aspirantes presentardn los documentos acreditativos de los
méritos que aleguen, de conformidad con los apartados objeto de baremacion que se expresan en el
anexo | de esta convocatoria.

2.-Las solicitudes para participar en esta convocatoria, podran presentarse en el Registro
General de esta Gerencia o en los registros de otras Gerencias de Salud de Area, asi como en los
centros oficiales a los que se refiere y en la forma prevista en el articulo 38.4 de la Ley 30/1992, de
26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun. Las solicitudes que se presenten a través de las Oficinas de Correos deberan
ir en sobre abierto para ser fechadas y selladas por el funcionario de Correos antes de su
certificacion.

QUINTA.- COMISION DE VALORACION

1.- Las solicitudes seran valoradas por una Comision de Seleccion, que estara constituida
por los siguientes miembros: (todos ellos de igual o superior titulacion que la requerida para la
categoria a seleccionar):
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- Presidente
- Secretario: Director de Gestion y SS.GG. del Area Sanitaria V11
- Tres vocales:

e 1 Médico de Familia de Atencion Primaria Area VIII

e 1 designado por los Servicios Centrales del SESPA

e 1 designado por la Junta de Personal del Area VIII.

2.- Previa convocatoria por el Presidente de los miembros titulares y suplentes, se constituira
la Comisidn de Valoracion.

3.- Para la valida constitucion de la Comision de Valoracion, a efectos de celebracion de
sesiones, deliberaciones y toma de acuerdos, se requerira la presencia al menos de la mitad mas uno
de sus miembros, titulares o suplentes, incluido el Presidente y el Secretario.

4.- La Comision de Valoracidn, con referencia al presente concurso, resolvera las dudas que
pudieran surgir en la aplicacion de sus bases, asi como la forma de actuacion en los casos no
previstos. Su actuacion se ajustarad a lo dispuesto en la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Coman, en
lo referente al funcionamiento de 6rganos colegiados.

SEXTA.- PROCEDIMIENTO

1.- Finalizado el plazo de admision de aspirantes, se publicara resolucién que contendra la
lista de admitidos y excluidos, asi como la composicién de la Comision de Valoracion.

2.- El Presidente convocara a la Comision de Valoracion para la evaluacion tanto de la
experiencia profesional como de la formacion aportada por los aspirantes admitidos, convocando
posteriormente a los aspirantes a entrevista personal para valorar sus competencias profesionales,
todo ello de conformidad con el baremo de méritos contenido en el Anexo 1.

Una vez finalizado todo el proceso de baremacion de méritos, la Comision de Valoracion
elevara a la Gerencia de Atencién Primaria del Area Sanitaria VIII propuesta de nhombramiento a
favor del aspirante con mayor puntuacion.

3.- La convocatoria podra ser declarada desierta, si a juicio de la Comision de Valoracion
ninguno de los candidatos reune los méritos o capacitacibn minima para acceder al puesto
convocado. A estos efectos, la Comision podrd determinar una acreditacion de meritos minima
necesaria, para proponer un adjudicatario de la convocatoria.
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SEPTIMA.- CONSTITUCION DE LA BOLSA DE EMPLEO

De conformidad con lo dispuesto en el apartado Quinto.2 y Octavo.2 de la Resolucion de 30
de abril de 2009, de la Direccion Gerencia del Servicio de Salud del Principado de Asturias, por la
que se establecen las bases generales para la realizacion de convocatorias para la provision temporal
de puestos en los Equipos de Apoyo en cuidados paliativos, en las areas sanitarias del Servicio de
Salud del Principado de Asturias con los aspirantes que superen la puntuacién minima que
establezca la Comision de Valoracion, que no resulten adjudicatarios de los puestos convocados, se
constituird una bolsa de empleo en esta Gerencia, con la finalidad de dar cobertura temporal a los
puestos convocados.

El orden de prelacion de los aspirantes que constituyan la bolsa de empleo, se establecera de
conformidad con la calificacion que hayan obtenido en la presente convocatoria, para dar cobertura,
en caso de necesidad, a los puestos del personal de enfermeria de los Equipos de Apoyo en
Cuidados Paliativos.

OCTAVA.- EFECTOS DE LA DESIGNACION

1.- En caso de que el adjudicatario, no ostente plaza en propiedad como personal estatutario,
se expedira un nombramiento estatutario temporal como ATS/DUE, conforme al articulo 9 de la
Ley 55/2003, de 16 de diciembre.

2.- Si el adjudicatario, tiene la condicion de personal estatuario fijo y ostenta en propiedad,
categoria de ATS/DUE, se le expedira resolucion de comision de servicio en el puesto que resulte
adjudicado en la presente convocatoria.

3.- Si el adjudicatario, tiene la condicién de personal estatutario fijo, ostentando una
categoria distinta a la ATS/DUE, se expedird resolucion de promocion interna temporal, en el
puesto adjudicado en la presente convocatoria, de conformidad con el articulo 35 de la Ley
55/2003, de 16 de diciembre.

4.- Al personal designado en los puestos de los Equipos de Apoyo en cuidados Paliativos, no
le serd de aplicacion el régimen de ceses establecido en el vigente Pacto sobre contratacion
temporal del Servicio de Salud del Principado de Asturias.

NOVENA.- PUBLICIDAD DE LA CONVOCATORIA

La presente convocatoria, se publicara en los tablones de anuncios tanto de los Servicios
Centrales del SESPA, como en todas las Gerencias de Atencion Primaria y Especializada del
Servicio de Salud del Principado de Asturias.
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Contra la presente Resolucion podra interponerse recurso de alzada ante el Consejero de
Salud y Servicios Sanitarios, en el plazo de un mes, a tenor de lo dispuesto en el articulo 35.1 de la
Ley 1/1992, de 2 de Julio, del Servicio de Salud del Principado de Asturias y en el articulo 27.2 de
la Ley 2/1995, de 13 de Marzo, sobre Régimen Juridico de la Administracion del Principado de
Asturias, modificada por el articulo 5 de la Ley 6/2003, de 30 de diciembre, y en los articulos 13.4,
114 y 115 de la Ley 30/1992, de 26 de Noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Pablicas y del Procedimiento Administrativo Comun, sin perjuicio de la utilizacion de cualquier
otro recurso que se estime procedente.

Langreo, a 30 de junio de 2009
EL GERENTE

Fdo.: Jesus Matos Marcos
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ANEXO |

BAREMO DE MERITOS DE LA CONVOCATORIA

1.- EXPERIENCIA PROFESIONAL :

Servicios prestados en areas o unidades asistenciales cuya funcién principal sea la prestacion
de cuidados paliativos de cualquiera de los servicios del Sistema Nacional de Salud, centro
concertados con estos y entidades colaboradoras acreditadas mediante el correspondiente convenio:
0,30 puntos por mes completo, hasta un méximo de 10 puntos. Cuando el computo de la experiencia
resulte un resto inferior a un mes, éste se despreciara no valorandose.

2.- FORMACION :

A) Por cada 100 horas de formacion Master o Especialista en cuidados paliativos obtenido
en Universidades o Centros Publicos: 2 puntos, hasta un maximo de 10 puntos.

B) Por cada 20 horas de formacién continuada o experiencia docente en cuidados paliativos
: 0,25 puntos, hasta un maximo de 5 puntos.

3.- ENTREVISTA PERSONAL :

El contenido de la entrevista versard sobre las cuestiones que decida la Comisién de
Valoracion, si bien serdn objetivos de la misma valorar actitudes, habilidades y técnicas de
comunicacion en relacion con las funciones basicas de los Equipos de Apoyo en Cuidados
Paliativos que se detallan en el apartado Tercero de la Resolucion de 30 de abril de 2009 de la
Direccion Gerencia del Servicio de Salud del Principado de Asturias, por la que se establecen las
bases generales para la realizacion de convocatorias para la provision temporal de puestos en los
Equipos de Apoyo en cuidados paliativos, en las areas sanitarias del Servicio de Salud el Principado
de Asturias: valorandose hasta un maximo de 5 puntos.
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