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Tu seccion sindical de CCOO
0 en nuestra pagina web:

http: //www.sanidad.ccoo.es
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» Jornada regulada » RJibuciones justas
» Colegiacion voluntaria » Control calidad docente
» Tutoria efectiva » Salud laboral




Abonz Vizpen...

» Contratos desregulados

Nesoton e propopinon...

» Jornada laboral limitada y regulada. Proteccion
a la salud y de calidad asistencial

» Derecho al descanso entre jornadas, semanal y
a la pausa en el trabajo

» Proteccion de la maternidad y derecho a la
conciliacion familiar

» Maximo de 35 maédulos de guardia anuales

» Retribuciones basicas suficientes y progresivas
durante la residencia

» Compensacion de gastos en rotaciones externas
» Derecho a autorizaciéon de presencia fisica

» Derecho a la evaluacion de la calidad docente
» Seguridad juridica ante suspension del contrato
» Cobertura Responsabilidad Civil
» Colegiacion voluntaria

» Retribuciones insuficientes y no homogéneas
» Jornada laboral sin definicion

» Guardias sin limites y sin descansos

» Falta de cobertura efectiva de las tutorias

» Falta de proteccién real en Salud Laboral
» Formacién continuada a tu cargo

» Responsabilidad indefinida




