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SENTENCIA

En Oviedo, a tre c e d e octubre de año dos mil once.

Vistos por e l Ilmo. Sr. DON MIGUEL ANGEL CARBAJO DOMINGO,
Mag ist rado- Juez de 10 Contencioso-Administ rat ivo N° 3 de
Oviedo, l o s p resentes autos de PROCEDIMIENTO ABREVIADO N°
306/2010 i nstados por DOÑA ,
r e pre s e n t a d a y defendida por el l e tra d o Don Ramón Gonzá1ez
Menéndez, y s i endo demandado la CONSEJERIA DE SALUD Y
SERVICIOS SANITARIOS DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS, representada
por el Sr. Letrado de l Servi c io Jur í d i c o del Sespa, y como
codemandada DOÑA , rep resentada y
defendida por e l Let rado Don Domingo Vi11aami1 Gómez de la
Torre, sobre personal .

l . ANTECEDENTES DE HECHO

PRIMERO. - Po r e l Le trado Don Ra món Gonzá1ez Men énde z e n
nombr e y r e p r e s e n t a ció n d e Do ñ a ,
s e presentó e n este Juzgado Procedimiento Abreviado en fecha
1 3 / 1 0 / 1 0 , po r e l que se impug n a la deses t i mación p resunta por
si l e ncio admi nis trat ivo d e l r ecurso presentado el 8 de junio
de 2010 contra l a Reso lución del Gerente de Atención
Especial i zada d e l Ár ea Sanitaria 111 del SESPA de 13 de ma y o
de 20 1 0" en base a l o s hechos y f u n d a me n t o s de d e recho que en
s u demanda se expresan y, terminó suplicando q ue , p r e v i o s los
t rámi tes lega l es, se dict e sentencia en los términos
interesados en e l Supl ico de l a misma .

SEGUNDO . - De la d emanda p r esen tada por e l Letrado Don
Ra món Gon zá1ez Menénde z, en la r e pre s e n t a c i ón d icha, previa
admisión, se a cordó rec lamar el expediente administrativo y
rec ibido éste, se señaló día y hora para l a celebración de
v ista, la que t uvo lugar el d ía 30/9/2011, con el resultado
que ob r a e n autos.

TERCERO.- En l a t rami tación d e este p rocedimiento se han
observado tod a s l a s p r e s c r i p c i on e s l e g a l es .
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11. FUNDAMENTOS DE DERECHO

ADI.1INISTRACIüN
DE JUSTICIA PRIMERO. - En el pr esente rec ur s o contencioso-

a dministrativo s e i mpugna l a desest imación p resunta por
silencio admini strativo de l recurso pr es entado el 8 de juni o
de 2 01 0 por Da . contra la
Re s olución del Gerente de Atención Especia l i zada del Área
Sa nitaria 111 del SESPA de 13 de mayo de 201 0 , en relación con
e l nombramient o temporal de dos Fa r ma c é ut i c os Hos p italarios en
e l Ho s p i t al de San Agus tín de Avilés.

A) Posición de la parte actora :

Sos tiene l a acto ra que os t enta l a condición de Personal
Es t a t u t ario Fi j o en l a categoría de Farmacéutica e n Atención
Pr imaria del Área Sanita r ia 111 de l SESPA, figurando inscrita
e n e l l i stado de p romoción interna temporal, modalidad A, e n
l a categoría de FEA en Fa rmacia Hosp i talar i a, en el Área
Sanitari a 11 1 del SESPA .

A pesa r de lo anterior , la Administración ha p rocedido a
nombrar D. y Da . M

, con carácte r t emporal, para prestar servicios como FEA
de Fa r macia Hos p i t a l a r i a en el Hospita l de Sa n Agustín de
Avilés po r periodos superior al mes , sin que consten e n el
l i stado de promoc i ón interna t empora l del SESPA para l a
categoría estatutaria.

Al e ga l a a ctora que l a p l az a ocupada por
tení a una duración previsib le supe r io r a l mes , por lo

que debería ser ofertada con c a rácter p referente a l a
p romoción interna temporal, mientras que en el caso de l Sr.

prestó servicios como FEA de Farmacia
Hosp i tala r ia con no mbramiento estatutario temporal, s i b ien no
se indican l os periodos.

B) Posición de la Administración demandada :

Se i nte r esa la desest i mac ión del recur so al ent ender que
en e l s upue s to que e s ob jeto de este contencioso no resulta de
ap licación la p r omoción i nt e r na tempora l , pues en el caso del
Sr. los nombrami entos han tenido una duración de
i n i cio indeterminada o no supe r io r al mes , por lo que no era
pos ible ofrecerlos a la pr omoc i ón i nterna t empor a l .

En el caso de l a Sra. se t rat a de un
nomb ramiento estatutario eventual y no interino .

PRINCIPADO m:
A STURIAS C) Posición procesal de D a . :

2



Se i n t e r e s a la deses tima c ión del recurso al e ntende r que
e l a cto recurrido es conf orme a De r e c ho .

ADMINISTRACION
DEJUSTIClA SEGUNDO . - Es e n c i a l me nte l a actora e n tiende que l o s a ctos

r e c u r r i d os no s on conformes a d erecho , pues n o se l e ha
l lamado n i convocado para o fe r t a r s e nombr ami e n t o de
Fa rma c é utico Hospitala r i o en l a Ge renc ia de At ención
Es pecia l i za d a del Área Sanitaria 111 , Hospital de San Agus tín
de Avilés , por el si s t ema de p romoc ión i n t e r n a t emporal , y en
su luga r l a Admi nist ración ha cont r a t a do a do s demandantes de
emp l eo temporal en l a c ategoría d e F.E .A . de Farmac ia
Hospitalaria: a D. J y a Da .

. Es decir , ent iende l a actora que debió
o f r ecer s e a l os f acul tativos que fi gu r a b a n en la l i s t a de
promoción interna temp o r a l l os pues tos d e F. E.A . de Farmacia
Hospitalaria , que lo fue ron a l os Srs . y

en concept o de dema nda n t e s de e mp leo t e mp o r a l .

Pues b i en, el art o 35. 1 de la Ley 55 /2 00 3 , de 1 6 de
d iciembre , del Esta tuto Marco del personal es tatutario de los
servicios de salud , regula l a p romoc ión inte r na t emp o r al de l
personal estatua r i o de l o s servic i o s de salud al dispone r que
"Por nece s i dades del serv icio y en los s up ues tos y ba jo l os
r e qui si t os que a l efec t o se estab le z can en cada servici o de
salud, se p odr á o f r e c e r al per sonal esta tutario fijo el
des empeño temporal, y con carácter voluntario, de func iones
c orr espondientes a nombramientos de una ca t e gor í a del mismo
niv e l d e titula ci ón o de nivel s up e r ior , siempr e que ostente
l a t itulación cor r e spondi en t e . Es tos proc edimientos serán
obj eto de negociación en las mesas correspondien t es".

Po r su parte , el a r t o 9 del Estatuto Marco e stab l e c e que
" Los nomb r amien tos de personal estatutari o temporal p odrán ser
de i n t erinidad, de carácter e ventual o d e sustitución".

PRINCIPADO DI:

ASTURIAS

Po r s u part e , y en l o que hace a la p romoción interna
temporal , e l Pact o s obre situación de Promoc i ón I n t e r na
Te mp o r al d e l Persona l Es t a t u t a r i o del Servicio de Sa l ud de l
Princi p a d o de As turias , dispone en su a r t o 3 que "lo s
nombramiento e n s i tuación de promoción interna tempor a l s e
e fe c t uará n e n a que l los supuestos en l o s que su duraci ón sea
superi o r al mes " , y en el caso de la moda l idad A (desempe ño de
f unc ione s den tro de l Área Sanitaria donde el i nteresado
o stente e l n ombr a mi e n t o c omo personal estatuta r io fijo) , el
Pa cto r e c o no c e un de recho de prefe r e ncia e n e l nombramiento
s obre l o s dema n da n t e s d e emp leo del SESPA.

Pue s b i en, e n el caso del Sr . la
Administrac ión h a procedido ha reali z a r dis t intos nombra mien t o
de sus t itución, al ampa ro de lo estab lecido en el a rt o 9 .4 de l
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Pues bien , e s t o s entado e s preciso a f i r mar :

Po r t a nt o , sí
por el Letrado del
pero no suc ede lo
admini s trat i vo, t al
precedente .

ADMlNISTRACIQN
DE JUSTICIA

PRINCIPADO DE

ASTURIAS

Es t a tuto Marco , en t odo s los casos bien por vacaciones bien
por s i tuaciones de IT , según se r ec oge en l os f ol i os 16 a 20 ,
e s deci r , e n t odos l os casos , se trata ba n de nomb rami e nto de
dura c i ón inferior a l me s o bien i ndetermi nada, por lo que no
se d a e l presupuesto habi1itante que el Pacto establece para
o f rece r t ales puestos a l a p r omoción i n t e r na temporal , esto
es , que se t rata d e va c a nt e s de duraci ón supe r i or a l mes , por
l o que no cabe apreciar i l e ga l i d ad a l g una en l a actuac i ón de
la demandada.

En el caso d e Da . , f ue nombrada c on
carácter eventua l p a ra u n puest o de F . E.A. , en la especialidad
de Farmacia Hosp i talaria , en el Área Sanitaria 11 1 , haciéndose
consta r que ese nombramien t o 10 era has ta l a t ran s fo rmación de
la p l a za de Jefa d e Se c ción Conc u r s o - Opos ición en Fa cultativo
Es pec i a l i s t a d e Área y J efe de Secci ón Nombrami e nto­
Prov i s i ona l (f . 21 d e l E/ A).

La de f ensa letrada de la Admi n istrac i ón s os tuvo e n e l
acto de la vi s ta que la r az ón po r l a que la p la za no se o f e r tó
a la p romoc i ón int e rna temp ora l era l a inc ertidumbr e sobre el
no mbrami e nt o , y s i el mismo s upe r a r í a e l me s en l os t é rminos
estableci do s e n el Pacto .

A l o anteri or l o s I n f ormes que obran a l os folios 12 y
ss . y 24 Y ss . de l E/A incorpora n a rgumentos que r e s u ltan
i na ne s, c uando no incompre ns i bles con e l nombr ami e nt o
r ealizado, pue s se limitan a señalar que dado que s e t a t a del
puesto de Jefe de Sección Concurso- Oposici ón de Fa r ma c i a, y no
d e F. E . A. de Fa r macia Ho s p i t ala r i a , r e sul t a ba i mposib l e ubicar
a un i n ter i no F .E .A . en dicha puesto . Aho ra bien , nadie e s t a
d iscutiendo , ni en e l e xped iente administrativo n i en este
cont encioso , s i resultaba posib l e o no que e l pues t o e n
cuest i ón fuese ocup ado o no por un i nt eri no, a lgo que resulta
c ompletamente a jeno a l a cuestión que p lantea la demandante ,
sino que la controversia se centra en si procedía oferta r el
puesto de J e fe de Secci ón a la demandante que s e encontraban
e n l a lista de promoci ón i nt e r na temporal .

re s u l ta ra zonable e l argumento esgr i mido
SESPA, al ma r gen de que se comparta o no ,
mi s mo con l o r e c ogi do e n e l e xpediente

y c omo se ha r azonado e n e l párra fo

a ) En pr i me r l uga r, e l hecho d e que la Sra.
fu e r a nombr a da con c arácter e ven t ua l , y no como
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ADHINISTRAC ION
DEmSTICIA

interina , resulta irrelevante a los e f ectos de l a p r omoc i.on
i n t e r n a tempora l ob jeto de es t e contencioso, e n cont ra de l o
que parce a firmar la demandada, y asi resulta de lo
establecido e n el p rop io Pacto, cuando e n el a rt 4 dispone que
estos nombramiento se ext i nguen e n los mismos casos que los
nombramientos inte r i nos , eventuales o de s ust itución, de do nde
cabe colegir que la promoción int erna temp or al p roceden en l os
mi s mos supuestos en los que cabe procede a realizar
nombr ami e n t o de personal estatutario temporal (art. 9 del
Estat uto Marco) .

b) En segundo l ugar, si b i e n es c ierto que el
nomb ramiento de l a Sra . tenía una
duración i ndete rminada, es evidente que hab r í a de tener una
duración c iertamente p ro longada en el t iempo , muc ho má s a llá
del pla zo mensua l que se es tablece como mí n imo en e l Pa c t o
sobre Promoción Inte rna Tempo r a l , y es que tal nomb r amient o se
hace has ta la t r a n s f or ma c i ón de l a p laza de J efa de Sección
Conc ur s o - Opos i c i ón en Facul tativo Es p e cia l i s t a de Área y J efe
de Sección Nombramiento-Prov is i onal (f. 21 del E/ A) .

Pues b ien,
administrativos de
traba j o se di latan
c itado, por l o qu e
no ofrec iera a la
cues tión.

es e vidente que los
amortización/t rans fo rmación
muc ho má s allá del p lazo

no parece razonable que l a
promoc ión interna t emporal

procedimientos
de puestos de
me ns ua l antes

Administración
el pues to e n

PRINCIPADO DE

ASTURIAS

Pe r o es que además, que la Adminis tración e r a consciente
de que l a durac ión de l nombramiento de la Sra .
l o iba a ser para un periodo de t iempo muy superior al me s
resulta de su propio nomb r ami e nt o , y así en dicho nombramiento
se hace constar que se es tablece un pe r íodo de p rueba ,
indicando entre paréntesis que l a duración de es te per iodo
será de tres/dos me s e s . Ciertamen t e parece que esta
i nd i c a c i ón , con l a evidente fa lta de concrec ión de la duración
del periodo de p rueba, r e s p onde a un f or mul a r i o es te reotipado,
pero l o que no cabe duda es la i nt e nción de fi jar un periodo
de p r ueba, al ma r gen de s u concreta duración, pues e l a rt.
33.2 del Es tatuto Marco es tablece este periodo t empo r a l como
a lgo potestat ivo para la Administración, y en ningún caso
precept ivo.

Pue s b ien, s i la p ropia Admi n istración está contemplando
un periodo de prueba en l a contratación eventual de la Sra .

, qu e en todo caso será s upe r ior a l me s , e l lo es
deb ido a que es conscien t e de que se prolongará en el t iempo
esta contratación, desde l uego mucho más al lá del mes que se
r e coge e n el Pacto, razón por l a cual deb ió ofe rtar la pla za
para su cobertura a través de es te sistema , y al no hacerlo
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ADMIN ISTRAC ION
DE JUSTICIA

incurr ió en un vicio que determina la nul idad de l acto
recurr ido y l a estimac ión del rec ur s o .

c) El propio nombramiento de l a Sra .
r esulta ciertamente irre gul a r , po r cuanto se di c e que se l e
n omb r a para un pues to de FEA, categor ía Adjunto/FEA, e n al
especialidad de Fa rmacia Ho s pita l ari a , cuando l a propia
Administ rac ión r e conoc e en e l I n f or me de 5 de jul i o de 20 10
que e l puesto vacante era el de Jefe de Sección Concurso
Oposición de Fa rma c i a del Hospital San Agustín.

Además, y por si pudiese albergarse a lguna duda, no
resulta acreditado que nos e nc on t r emos ante un pues to
singulari zado por s u e s pe c i a l i da d , que podría j u s ti f i c a r de
a lguna f orma l a contratación real i zada po r l a demandada, pues
en tal caso la selección de la Sra. deber ía
ha b e rs e realizado a t ravés de un p rocedimiento de convocatoria
púb l ica, tal y como d i s pon e e l art. 1.7. 2 de l Pacto sobre
cont ratación de pe rsona l temporal de l Se rvicio de Sal ud del
Princ ipado de Asturias.

Procede, en consecuencia, declarar la nul idad de l
nomb ramiento de Da. r e a l i zado el 29 de
marzo de 20 10, nombrada con carácter eventua l para un pues to
de F . E . A. , en l a e s pe c i a l i da d de Farma c i a Hos p i t a l a ri a , en e l
Área Sanitaria I I I , y dado que según la documen ta l aportada
por l a actora y no imp ugna da por la Administración, la Sra .

es la única pe r s ona que i nt e g r a b a la l i s t a de
promoción i n t e r na t empor a l en la categoría de Farma c i a
Hos pi t a l a r i a , procede reconoce r le el derecho a l nombr ami e n t o
en las mi sma s condic iones y con l o s efectos económicos,
administ ra t ivos y sociales que, en su c aso, le pudieran
corresponder de ha be r ocupado l a p laza controvert i da.

TERCERO. - No apreciándose temer idad
lugar a realizar pronunciamiento a lguno en
de conformidad con lo dispuesto en el art o

o ma l a f e , no ha
cuanto a las costas
139 de l a L. R. J .

PRINCIPADO DE

A STURIAS

Por todo e l lo , en no mb re de S.M . el Rey y e n e l ejercicio
de l a potes tad j uri s di c c i ona l que, emanada del Pueblo Es p a ñol ,
me concede la Cons t itución,

FALLO

Que es t i mando como es t imo parcia l mente e l recurso
conte ncioso-adminis trativo N° 306/10 inte rpuesto por el
Letrado Don Ramón Gon zále z Menéndez, contra l a desest imación
p r esunta por si lenc io administrativo del recurso presentado e l
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ADl~lIN1STRACION

DEJUsnCIA

8 de junio de 2010 por Da . contra
l a Re sol u c i ón del Geren te de Atención Especia l i zada del Área
Sanitaria III de l SESPA d e 13 de mayo de 2 01 0 , en r e l a c i ó n con
el nombramient o t emp o r al de do s Farmacéuti c os Ho spita l a r i o s en
el Ho s p i t a l de San Agustín de Avi lés, debo dec larar y declaro:

PRlMERO .- La a nu lación de l os actos r ecu r r idos e n cuanto
al nombramiento e ventua l de Da. de 29 de
ma rzo de 2 01 0 , po r no ser l os act os re c urridos conformes c on
el Ordenamie n to Jur í d ico e n este e xtremo .

SEGONDO .- Reconoc e r e l derecho de Da.
a l nombramiento e n l a s mismas c ondicio nes y c on l os

efe c t o s económi c os, administrativos y s ociales que, en su
caso , l e p udieran cor respo n der de haber oc up a do l a p la za par a
la que f u e contrat ada l a Sra . .

TERCERO. - Se fij a c omo i n dete r mi n a da la cuantía de este
recurso .

CUARTO. - No se real iza e x p res a impos ición d e las cos ta s
de l p resente recurso .

Contra la p r esente Sentenc ia ,
apelaci ón , por escri t o a n t e é s t e
quin ce días , a part ir de l siguient e

cabe interpone r recurso
Juzgado, en e l p lazo

a s u noti fi cac i ón.

de
de

As í po r
cert i f i caci ón
firmo .

esta
a l o s

mí Sentencia d e
a utos de s u ra zón ,

l a que s e
la pronuncio ,

lle vará
mando y

l a anterio r
c elebrando

PUBLICACIÓN. ­
Sentencia p o r e l
a udiencia púb l i c a ,

Leída y p ubl ica que fue
Sr. Magistrado que la d ict ó ,

en el día de su fe c h a , do y fé .

PRINCIPA DO DE

ASTURIAS

De con f o rmi dad con l o e s tabl ecido e n l a Di s pos ición Adic i on al 1S " de l a L.O .P. J . ,

introduc ida por la L. O. 1 / 2 0 09 de 3 de Noviembr e , caso de interpon erse recurs o c ont r a la

present e resolución s e deberá cons titui r depó s i to po r l a cantidad estableci da al efecto en l a

ci tada n orma, s al vo excepcion e s p r evi s t a s , e n la cue nt a de De pó s i t o s y Consignacione s de este

Ju z g ado , i ndi c ando en el campo concepto de l documento Resguardo de ingre s o , que se trata de un

"Re curs o" , c on la c l av e 3 30300 00 85030620 10 .
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