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En La Felguera, siendo las 17:10 horas del dia 13 de diciembre de 2010,
en la Sala de Reuniones de Gerencia, se reunen las personas
mencionadas, como miembros del Consejo de Salud de Area, con el fin
de tratar el siguiente Orden del Dia.

1.- Aprobacion, si procede, del Acta de la reunion anterior.

2.- Informe Gerencias (Programa Informatico Selene, Cita Web, Unidades
de Gestion Clinica, Cuidados Paliativos, etc.)

3.- Anteproyecto de Presupuesto 2.011.

4.- Ruegos y preguntas.

Han comunicado la imposibilidad de asistir a la reunién D. Jesus Matos
Marcos, DiAa. Victoria Vazquez Huerga, D. Elias Rodriguez Lozano y DAa.
Ana Teran Llerandi. Por ello preside la reunion el Vicepresidente del
Consejo D. Antonio Roibas Valdés, Gerente de Atencidon Especializada.

Seguidamente se da paso al desarrollo de los puntos del Orden del Dia:

1.- Lectura y aprobacién, si procede, del Acta de la reunién anterior

El acta ha sido enviada con antelacion a los componentes del Consejo,
por lo que se evita su lectura y es aprobada, por unanimidad, sin ningln
comentario al respecto.

2.— Informe Gerencias (Programa Informatico Selene, Cita Web,

Unidades de Gestién Clinica, Cuidados Paliativos, etc.)

EL Presidente de la mesa da la palabra a D. José Coto que comenta el
contenido de las carpetas entregadas a los asistentes e informa sobre el
Consejo Autonémico de Salud del que se adjunta el acta de la ultima
reunion extraordinaria celebrada. También informa sobre la cita web y
su indice de utilizaciéon en torno al 1%, por ahora, ya que es un recurso
muy comodo y positivo, que se ira implantando a medio o largo plazo.



Presenta el estadillo de reclamaciones de los primeros tres trimestres
de 2.010, asi como el certificado por el que se aprueba creacion de los
Consejos de Salud de Zona de La Felguera y de Caso-Sobrescobio en la
reunion del Consejo de Administracion del SESPA DE FECHA 23 DE
NOVIEMBRE DE 2010 vy el Anteproyecto del Presupuesto 2.011.

D. Antonio Roibas informa sobre el gran cambio organizativo que esta
sufriendo en la actualidad el Hospital Valle del Nalén debido a la
digitalizacién a través del programa informatico Selene y el enorme
esfuerzo formativo, fuera del horario laboral y sin sobrecoste alguno
para la empresa, que ha supuesto para los trabajadores el empezar a
utilizar una herramienta que no conocian. El programa, que ha sido
financiado por la Consejeria de Salud y Servicios Sanitarios, se instal6é en
el mes de mayo, se impartié la formacion durante los meses de verano
y, comenzo a utilizarse el 26 de octubre. Las ventajas se apreciaran a
corto plazo, pero es una oportunidad Unica que beneficiara a todos:
administraciéon, trabajadores y usuarios. En fin se trata de un tren
tecnoldgico que no se podia ni debia perder.

Informa, también, que se han concedido todos los eventuales solicitados
para 2.011, y que ha sido la misma cantidad que el ano pasado. Que el
presupuesto del programa de informatizacién se ha ajustado al
presupuesto y que, la reduccion del 3% del presupuesto, con respecto a
2.009, también se va a conseguir.

A continuacién pasa la palabra al Director Médico de Atencidon Primaria,
D. Antonio Fernandez quien informa que, como los Centros de Atencion
Primaria ya estaban informatizados, ahora los Centros de Salud podran
integrarse y disponer de los informes de A.E., lo que supondra una
ventaja importante para el usuario. Todo ello con rigurosas claves de
seguridad, l6gicamente. Esta integracion se esta realizando sin mayores
problemas paulatinamente en todos los Centros de Salud del Area y
segun el cronograma de que disponemos solamente quedaran para el
proximo mes de Enero la Zona Especial de Salud y el Equipo de Atencion
Primaria de La Felguera.



También informa que las dos Unidades de Gestién Clinica implantadas
en Laviana y en la Zona Especial de Sama, funcionan con gran éxito.

En cuanto a los Cuidados Paliativos, en funcionamiento desde el 1 de
junio, se percibe una buena sensacién a nivel social porque se evitan
desplazamientos del paciente, pues se estan atendiendo, sobre todo,
casos de claudicacién familiar y tal como estaba previsto prestando la
pertinente colaboracién y apoyo al resto de profesionales del Area.

3.-Anteproyecto de Presupuestos 2011.

D. José Coto lamenta, a la vista del nimero de miembros que asisten a
la reunion, la poca participacion de los representantes sociales, que
malamente podran asi cumplir con funciones como la del traslado de
informacion propia de facilitar en este Consejo. Informacién que se
facilita con total transparencia y agrado por parte de ambas Gerencias. Y
pasa a comentar los estadillos facilitados sobre el anteproyecto 2011
perteneciente al Servicio de Salud del Principado de Asturias.

4.- Ruegos y preguntas.

D?. Teresa Asenjo pregunta si con la informatizacién cambiaran los
protocolos de urgencias.

D. Antonio Roibas confirma que, efectivamente, cambiaran todos los
protocolos, incluidos los de urgencias.

D. Arturo Méndez valora el esfuerzo econémico realizado para implantar
el programa y expresa su confianza en el buen funcionamiento del
mismo.



En cuanto a los cambios de horarios, implantados en Atencién Primaria
de nuestro Area, quiere comunicar al Consejo, a pesar de no tener
implicacién para los usuarios y si para los profesionales, que los mismos
fueron legitimados por unanimidad en la reunién de la Junta de Personal
celebrada el pasado dia 18 de octubre de 2010, acordandose ademas
por la citada Junta plasmar los citados cambios en un acuerdo aparte
que seria rubricado por todas las Centrales Sindicales y la Gerencia, algo
que no llegd a realizarse por motivos ajenos tanto a las Secciones
Sindicales representadas en la Junta de Personal como a la Gerencia de
Atencién Primaria.

D. Arturo Méndez continda diciendo que se publicaron con total
transparencia las reclamaciones del Area VIII y los medios de
comunicacién tergiversaron la informacion y trataron el asunto en
contra del servicio. Propone que la gerencia salga al paso en cuestiones
de este tipo y que, para ello, puede contar con el respaldo del Consejo
de Salud.

Continua D. Arturo Méndez comentando que la Consejeria de Salud,
organizé a través del Instituto Adolfo Posada, unas Jornadas de
Participacion Comunitaria en Salud en Asturias en la Laboral (se adjunta
al acta) y que, el Consejo, que es el 6rgano por antonomasia de
participacién ciudadana, no fue invitado, como corroboran el resto de
miembros del mismo. Asimismo, propone que, el Consejo organice algo
que ponga en valor el trabajo que esta Area sanitaria desarrolla.

D. Arancha del Rio apoya esta iniciativa que podria consistir en
organizar una Jornada de Buenas Practicas o una Guia de difusién
ciudadana para que la gente conozca lo que se hace y se ofrece a
colaborar en el trabajo.

D. Arturo Méndez pregunta si se van a replantear las convocatorias de
las Unidades de Gestion Clinica y si el Programa Informatico Selene y el
gue se empleara en el nuevo HUCA, son diferentes.



D. Antonio Roibas contesta que las U.G.C. del Valle del Nalén se hicieron
cuando se consider6 el momento oportuno y que, las personas que
lideran las Unidades, son muy buenos profesionales, muy respetados y
muy valorados, por lo que eran las personas idoneas para ello, y tal vez
por eso, no se han denunciado, al menos por ahora. Por otro lado, el
Programa del HUCA y el Selene, son diferentes sistemas, pero
compatibles entre si.

D% Neri Iglesias agradece a las dos Gerencias la incorporacion del
Selene asi como también a todo el personal sanitario su predisposicion a
la formacion tanto en su horario laboral como fuera de él, y hace una
reflexion sobre la sanidad publica que costeamos entre todos los
ciudadanos, por lo que todos, debemos ser responsables con el uso que
le damos y explica, como profesional y como representante sindical que
hay que concienciar a la sociedad de que no por hacer mas pruebas y
mas gasto en A.E. se va a diagnosticar mejor o atender mejor a las
personas y, que el avance informatico esta para evitar duplicidad de
gastos y de trabajo.

D. Marcelino Martinez pregunta si la informatizacién serviria para
trabajar con los expedientes fuera de Asturias.

D. Antonio Roibas contesta que podra hacerse con el tiempo y con la
mediacion del Ministerio tanto a nivel nacional como supranacional, que
debe velar para que todos los sistemas sean compatibles.

D. Maricusa Argielles quiere felicitar a Carlos Fernandez, del Centro de
Salud de Laviana, por un trabajo de investigacién sobre las Clamydias.

En cuanto al Anteproyecto del Presupuesto, D. Arturo Méndez pregunta
por la causa que origina el incremento de gastos en el apartado de
personal del programa 412-F.

D. Antonio Fernandez le contesta que se debe a que aumenta el numero
de profesionales en periodo de Formacion (MIR, FIR, ETC.).



Sin mas temas que tratar, se levanta la sesion siendo las 18 horas y 45
minutos del dia de la fecha.

VOBO
POR LA SECRETARIA
EL PRESIDENTE



